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Equidade de
Género no TRC

Ana Jarrouge
Movimento Vez & Voz




Ana Javwouge

46 anos, casada com Michel, mae do Eric e Diego

 Advogada

Especialista em Direito e Relagdes do Trabalho
Gestao de Pessoas

Financas aplicada ao Transporte

Mais de 27 anos atuagao no TRC

Atual Presidente Executiva do SETCESP

Atuacgao nos 3 niveis das entidades de classe setor:
sindicato, Federacao SP e CNT

@anajarrouge @ Ana Jarrouge




Onde estie ay muwlherey nay MMWWWM

) ¢ 3% liderancga

1° Coordenagao/Supervisao

2° Geréncia

3° Diretoria

4° Conselho/Presidéncia/CEO
.._B &% motoristas

Fonte: IPTC 2022
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Onde estio as MVOTONVISTAS muthores?

CNHs validas
64,62%
+ 4,7%
79,92 @

milhdes de CNHs 28.351
- milhoes

35,48% 21.076

milhoes

Fonte: Senatran
margo/2023 ’ 2021 2022
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Onde estiie as MOTONVIAIAY mutheres?

18.569.947
B - Carro
19.256.928
693.969
A - Moto
714.428

7.422.710
7.990.899

AB - Carro e Moto

73.698 Cal\'@ﬁot -10,30%

C - Caminhao

66.106

139.462
138.456

D - Onibus

24.299
22.729

AC - Moto e Caminhdo

128.857
136.589

AD - Moto e Onibus

E - Carreta

Fonte: Senatran 2022

CNHs validas por categoria
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919 7 79% > TT% > 19%

Desejam alcancar  Sentem-se preparadas Confiam que poderao  Acreditam que o TRC
uMa POosICao Maior  para alcangar Uma posICao alcancar uma PosICao tem oportunidades
que a atual malor que a atual maior que a atual orofissionals

> 36% »35% >57%

Sentem que suas ideias Acreditam que sua remuneracdo  A\creditam que as oportunidades
NA0 s3o ouvidas e NAO & igual a de um profissional ~ de crescimento profissional NAO
valorizadas homem que exerce a mesma funcao  $a0 iguais para homens e mulheres '

‘“’ Fonte: IPTC agosto/2020
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Iniciativa criada pelo SETCESP para
valorizar as mulheres que trabalham no
transporte rodoviario de cargas,

fomentar o crescimento profissional delas
dentro do prdprio setor e

atrair novos talentos para o TRC.

AN B A oy oze




i U
"WWMM Ma rgo 2023 UG&?

Margo 2022 22 Encontro -
[]
Margo 2021 1° Enf:ontro - Novembro 2022 Conhecer para
Manifesto Piblico ~ Protagonistas no TRC Transformar
. . Fenatran h Outubro2023
Inicio das parcerias com + 1.051 pessoas v s + 800 pessoas Junho 2023
Agosto 2020 opresas ¢ entidades alcangadas 12 Forum alcancadas Transposul Langamento do
Pesquisa com (presencial + online) v Stand (presencial + online) Porto Alesre/ RS 12 Prémio
profissionais do setor v v + 3.000 pessoas v + 700 pessoas v
alcangadas alcangadas

Maio 2022 .
A . . A Maio 2023 Setembro 2023
Outubro 2020 M b b Comissdo técnica e .
Langamento do argo a Dezembro 2021 Grupos de trabalho: Fevereiro 2023 JBra:l’I;gg Workshop ANTT
: _ Lives v . . . undiai
movimento Vez e Voz Gu’la‘de Boas Webinar Assédio + 500 pessoas alcancadas Petic3o Online
Mulheres no TRC + de 4.500 pessoas Praticas
alcangadas v Indice de
pesquisas, diversidade, profissionais do Equidade Grupo de trabalho:
setor, motoristas, lideres, tecnologia, v’ Assédio

violéncia
v" " Homenagem
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WEBINAR =

para ampliar a participagéo ASSéd io no

de mulheres no Transporte

Rodovidrio de Cargas Tra ba l h (o)

Versao 1.0 / 2022
Lei 14.457/22 - Aspectos
legais e Prevengao

b o2/62/23

compliance e legislagdo
®-9hoo

Casos préaticos de empresas
de transporte
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https://www.vezevoz.org/post/baixe-o-guia-de-boas-praticas-para-ampliar-a-participacao-de-mulheres-no-trc
https://www.vezevoz.org/post/baixe-o-guia-de-boas-praticas-para-ampliar-a-participacao-de-mulheres-no-trc
https://www.vezevoz.org/post/baixe-o-guia-de-boas-praticas-para-ampliar-a-participacao-de-mulheres-no-trc
https://www.vezevoz.org/post/baixe-o-guia-de-boas-praticas-para-ampliar-a-participacao-de-mulheres-no-trc

indice de Squidade do TRC 2023

Assedio O
Diversidade O
Fungoes e Nivel Hierarquico P
Programas e Beneficios O 3 7/ 100

nota do setor
Recrutamento e Retencao @

Treinamento e Capacitacao

Violencia Domestica P ‘
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Rota para o Futuro
Tassi Transportes

Feira de Empregabilidade
SEST SENAT
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oI Frente Parlamentar em Defesa da Seguranca e Melhores
andlcées de Trabalho para os Caminhoneiros

R
Ponto de

Carregamento e
Descarregamento

Procuradoras do Trabalho -
Coordigualdade




AAAAAAAAAAAAAAAAA MULHERES NA Feminina
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Anmr 2 (705) Pota

Assine para apoiar as

mulheres no transporte
rodoviario de cargas.

https://chng.it/NTHPXmPDvp




Vem com a gente!

WWW.Vezevoz.org

@vezevoz.mulheresnotrc

[E] linkedin.com/company/vez-e-voz

wWww.youtube.com/@vezevoz
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